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ГУЗ «ТОЦ по профилактике и борьбе со СПИД и ИЗ»
на 2019 год

№  п/п Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный

1. Организация проведения мониторинга правоприменения нормативных 
правовых актов в целях реализации антикоррупционной политики и устранения

коррупциогенных факторов
1.1. О беспечение исполнения 

долж ностны м и лицами Ц ентра 
требований Ф едерального закона от 
25.12.2008 № 2 7 3 -Ф 3  «О 
противодействии коррупции»

постоянно Главны й врач,
заместители
главного врача,
руководители
структурных
подразделений

1.2. Э кспертиза действую щ их 
локальны х правовы х актов Ц ентра, 
подлеж ащ их проверке на 
коррупциогенность

постоянно Главны й врач, 
заместители 
главного врача, 
ведущ ий 
ю рисконсульт

1.3. П одготовка и внесение в 
установленном  порядке проектов 
приказов, направленны х на 
устранение коррупциогенны х 
факторов, вы явленны х при 
м ониторинге правоприменения

по мере
необходимости

Главный врач,
заместители
главного врача,
руководители
структурных
подразделений,
ведущ ий
ю рисконсульт

2. Противодействие коррупции
2.1. Реализация плана противодействия 

коррупции
постоянно Главный врач,

заместители
главного врача,
руководители
структурны х
подразделений

2.2. С оверш енствование работы  
структурны х подразделений 
Ц ентра в сфере профилактики 
коррупционны х правонаруш ений

постоянно Заместители 
главного врача, 
руководители 
структурных 
подразделений

2.3. Реализация ком плекса мер по 
вы явлению  случаев возникновения 
коррупционны х проявлений, одной 
из сторон которы х являю тся

постоянно Г лавный врач



работники и принятие мер по их 
предотвращ ению

2.4. О рганизация обсуж дения вопросов 
о состоянии работы  по выявлению  
случаев коррупционны х 
проявлений, одной из сторон 
которы х являю тся работники 
Ц ентра, принятие мер по 
соверш енствованию  работы  
антикоррупционной 
направленности

еж еквартально Главный врач,
заместители
главного врача,
руководители
структурных
подразделений,
ведущ ий
ю рисконсульт

2.5. О сущ ествление ком плекса 
организационны х, 
разъяснительны х и иных мер по 
соблю дению  работниками Ц ентра 
ограничений и запретов и по 
исполнению  обязанностей, 
установленны х в целях 
противодействия коррупции

постоянно Главный врач,
заместители
главного врача,
руководители
структурны х
подразделений,
ведущ ий
ю рисконсульт

2.6. О беспечение соблю дения реж има 
гласности при разм ещ ении заказов 
на поставку товаров, вы полнение 
работ, оказание услуг для 
государственны х нужд

постоянно О тдел закупок

2.7. О сущ ествление анализа жалоб и 
обращ ений граж дан по телефонам 
или ины м источникам  информации 
по вопросам  коррупционны х 
проявлений

по мере поступления Главны й врач,
заместители
главного врача,
руководители
структурных
подразделений,
ведущ ий
ю рисконсульт

2.8. С воеврем енное и в полном объеме 
предоставление сведений о 
доходах, расходах, об имущ естве и 
обязательствах имущ ественного 
характера главного врача

1 раз в год Главны й врач

2.9. П роведение в структурны х 
подразделениях занятий по 
изучению  действую щ его 
законодательства Российской 
Ф едерации и Тульской области по 
вопросам  противодействия 
коррупции

по мере
необходим ости

Руководители
структурны х
подразделений,
ведущ ий
ю рисконсульт

2.10. У тверж дение плана 
противодействия коррупции на 
2019 год

декабрь 2019 года Главный врач


